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NLC-SSOMA-PG-002: PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

AÑO RAZON SOCIAL O DENOMINACIÓN SOCIAL RUC DOMICILIO ACTIVIDAD ECONOMICA N° TRABAJADORES

2025 NEGOCIOS LA CENTRAL S.R.L. 20504832661 Av. Central Nro. 822 A.H Pamplona Alta Sec. Leoncio Prado, San Juan de Miraflores - Lima Alquiler y Arrendamiento de Vehículos Automotores 22

Objetivo General 1: Proteger la vida y el bienestar de los trabajadores garantizando un desempeño seguro de las actividades

Objetivo Específico: Mantener los indicadores de prevencion de riesgos por debajo de las metas establecidas.

Meta: 

Mantener los indices de Frecuencia de accidentes (IFAR) por debajo del valor meta.

Mantener los indices de Severidad de accidentes (ISAR) por debajo del valor meta.

Mantener los indices de Frecuencia de enfermedades Ocupacionales (IFEO) por debajo del valor meta.

Implementar la gestión de riesgos criticos en el proyecto

Asegurar la investigación, comunicación y cierre de incidentes.

Indicador:

IFAR=(N° de Accidentes registrables x 1´000,000) / Horas Hombre Trabajadas

ISAR=(N° de días perdidos x 1´000,000) / Horas Hombre Trabajadas

IFEO=(N° de enferemedades ocupacionales registradas x 1´000,000) / Horas Hombre Trabajadas

(N° de actividades realizadas / N° de actividades programas) x 100

(N° de planes de accion cerrados / N° de acciones definidas) x 100

Presupuesto: S/.2,500.00

Recursos: Supervisor SSOMA / Sup.  Operaciones / Equipos de computo y Materiales de escritorio.

Actividad Aplicabilidad Responsable Area Indicador Meta ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Avance Estado Observaciones
P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E

Elaboración del Plan de Seguridad y Salud en el 
Trabajo Proyecto

Gerencia General
Supervisor SSOMA  

Todas Verificación de Plan SST elaborado. 100% 0 0 Programado
Elaboración de Objetivos y Metas del Sistema de 
Gestión de SST Proyecto

Gerencia General
Supervisor SSOMA  

Todas  Verificación de Objetivos y Metas elaborados. 100% 0 0 Programado
Elaboracion de procedimientos para actividades de 
Riesgo Proyecto

Supervisor SSOMA  
Supervisor Operativo

SSOMA Verificación de Procedimientos elaborados. 100% 0 0 Programado
Elaboración de requisitos legales

Proyecto
Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA Verificación de Requisitos legales elaborados. 100% 0 0 Programado

Elaboración de Matriz IPERC
Proyecto

Gerencia General
Supervisor SSOMA  
Supervisor Operativo

Todas Verificación de Matriz IPERC elaborado. 100% 0 0 Programado
Plan de vigilancia, prevención y control de Covid-
19 en el trabajo

Proyecto Gerencia General
Supervisor SSOMA  
Supervisor Operativo

Todas Verificación de Plan de vigilancia, prevención y control de 
Covid-19 en el trabajo elaborado.

100% 0 0 Programado
Generar reportes mensuales de indicadores 
proactivos y reactivos

Proyecto Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Reportes realizadas / N° Reportes programadas) x 
100

100% 0 0 Programado
Asegurar que las tareas de alto riesgo cuente con 
un PETS (ejecutar OPT según programa)

Proyecto Supervisor SSOMA SSOMA Verificación de PETS elaborados 100% 0 0 Programado
Desarrollar e implementar campañas SSOMA a 
partir de las actividades y enfocadas en la 
prevención de resgos críticos identificados.

Proyecto Gerencia General
Supervisor SSOMA  

Todas (N° de campañas SSOMA programadas / N° de campañas 
SSOMA ejecutadas)

100% 0 0 Programado
Capacitación en Estandar de Riesgos Criticos 
aplicados al proyecto. Proyecto

Supervisor SSOMA SSOMA (N° de capacitación programadas / N° de capacitación 
ejecutadas)

100% 0 0 Programado
Difusión de Reglas de Oro asociados a los Riesgos 
críticos del proyecto

Proyecto Supervisor SSOMA SSOMA (N° de capacitación programadas / N° de capacitación 
ejecutadas)

100% 0 0 Programado
Inspección de Riesgos críticos Proyecto

Supervisor SSOMA  
Supervisor Operativo

SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° Inspecciones 
programadas) x 100

100% 0 0 Programado
Difusión de las causas y lecciones aprendidas de 
accidentes e incidentes de trabajo

Proyecto Supervisor SSOMA SSOMA (N° de capacitación programadas / N° de capacitación 
ejecutadas)

100% 0 0 Programado Retroalimentar 
mensualmente en base a 

los reportes
Realizar el seguimiento a las acciones propuestas 
en los planes de acción de investigación de 
incidentes (verificación de acciones cerradas)

Proyecto Supervisor SSOMA SSOMA (N° de planes de acción cerrados / N° acciones definidas) 
x 100

100% 0 0 Programado Retroalimentar 
mensualmente en base a 

los reportes
Seguimiento de las acciones correctivas y 
preventivas

Proyecto Gerencia General
Supervisor SSOMA  

Todas (N° de acciones cerradas / N° acciones definidas) x 100 100% 0 0 Programado Retroalimentar 
mensualmente en base a 

los reportes
Analisis de las no conformidades identificadas Proyecto Gerencia General

Supervisor SSOMA  
Todas (N° de actividades realizadas / N° de actividades 

programas) x 100
100% 0 0 Programado Según no conformidades 

detectadasEvaluación del desempeño del Sistema de Gestión
Proyecto

Gerencia General
Supervisor SSOMA  

Todas (N° de actividades realizadas / N° de actividades 
programas) x 100

100% 0 0 Programado Analisis de cumplimiento
Auditoria de Riesgos criticos asociados al proyecto Proyecto Gerencia General

Supervisor SSOMA  
Supervisor Operativo

Todas (N° de actividades realizadas / N° de actividades 
programas) x 100

100% 0 0 Programado
Implementar el Programa de Auditorias Internas al 
SIG SSOMA

Proyecto Gerencia General
Supervisor SSOMA  
Supervisor Operativo

Todas (N° de actividades realizadas / N° de actividades 
programas) x 100

100% 0 0 Programado
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Objetivo General 2: Garantizar que los procesos  se realicen de forma controlada para minimizar los riesgos o peligros latentes

Objetivo Específico: 
Prevenir incidentes y enfermedades ocupacionales durante el proyecto

Meta

Realizar seguimiento al cumplimiento de actividades programadas 
Realizar inspecciones SSOMA
Realizar reuniones semanales de seguimiento
Evaluar el desempeño y eficacia del sistema SSOMA

Indicador

(N° de actividades realizadas / N° de actividades programadas) x 100

N° de inspecciones realizadas al mes

N° de reuniones de seguimiento al mes

(N° de auditorias realizadas / N° de auditorias programadas) x 100

Presupuesto: S/.2,500.00

Recursos: Supervisor SSOMA / Sup.  Operaciones / Equipos de computo y Materiales de escritorio.

Actividad Aplicabilidad Responsable Área Indicador Meta
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Avance

Estado ObservacionesP E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E
Inspecciones SSOMA Proyecto Gerente de Operaciones

Supervisor de Proyecto
Sup. SSOMA

SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 
programadas) x 100

100% 0 0 Programado
Reunión mensual de la supervisión (SSOMA -
Operativo)

Proyecto Gerente de Operaciones
Supervisor de Proyecto

Sup. SSOMA

SSOMA (N° de Inspecciones  realizados / N° Total de Inspecciones 
programadas) x 100

100% 0 0 Programado

Inspecciones de controles de Seguridad para 
trabajos de riesgo Proyectos

Gerente de Operaciones
Supervisor de Proyecto

Sup. SSOMA
SSOMA (N° de Inspecciones  realizados / N° Total de Inspecciones 

programadas) x 100 100% 0 0 Programado

OPT (observación planeada de tareas) Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de OPTs realizadas / N° de supervisores) x 100 100% 0 0 Programado
Inspección de equipos de protección personal Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado

Inspección de herramientas Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 
programadas) x 100

100% 0 0 Programado
Inspección de orden y limpieza Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado

Inspección de botiquines Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 
programadas) x 100

100% 0 0 Programado
Inspección de extintores Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado

Inspeccion de flujo de comunicación publicado Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de eventos de difusión realizados / N° Total de 
eventos de difusión programados) x 100

100% 0 0 Programado
Inspección de vehículos Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de Inspecciones realizadas / N° de Inspecciones 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado

Verificación del programa y cumplimiento de 
monitoreos ocupacionales

Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de actividades realizadas / N° de actividades 
programadas) x 100

100% 0 0 Programado
Capacitaciones en salud ocupacional Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de capacitaciones realizadas / N° de capacitaciones 

programadas) X 100
100% 0 0 Programado

Capacitaciones en Covid 19 Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (N° de capacitaciones realizadas / N° de capacitaciones 
programadas) X 100

100% 0 0 Programado
Funciones del Supervisor SST Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de actividades realizadas / N° de actividades 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado

Identificación de peligros, evaluación de riesgos y 
controles

Proyectos Supervisor SSOMA SSOMA (IPERC elaborado de los procesos identificados / 
Procesos identificados) x 100

100% 0 0 Programado

Investigación de accidentes Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  SSOMA N° de Investigaciones realizadas / N° Total de casos de 

Incidentes y Accidentes reportados) x 100 100% 0 0 Programado Según aacidentes 
presentados
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Objetivo General 3: Fortalecer las capacidades de los colaboradores en temas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

Objetivo Específico: Prevenir incidentes laborales propios del desarrollo de las actividades a ejecutar. 

Meta: 

Mantener el indice de capacitación por encima del valor meta

Fomentar una cultura de prevención de riesgos laborales en los trabajadores

Fomentar una cultura de habitos saludables en los trabajadores

Realizar campañas de sensibilización
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Meta: 

Ejecutar simulacros de respuesta a emergencias

Asegurar la formación de brigadas de emergencia

Indicador:

IC = Horas Hoambre Capacitadas (HHC) / Horas Hombres Trabajadas (HHT)

N° de campañas programadas / N° campañas ejecutadas

N° de campañas programadas / N° campañas ejecutadas

N° de campañas programadas / N° campañas ejecutadas

(N° de Simulacros realizados / N° de Simulacros programados) x 100

(N° de actividades ejecutadas / N° de actividades programadas) x 100

Presupuesto: S/.2,100.00

Recursos: Supervisores SSOMA / Gerente de Operaciones

Actividad Aplicabilidad Responsable Área Indicador Meta
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Avance

Estado ObservacionesP E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E
Manejo defensivo Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de reuniones programadas / N° Total de reuniones 

realizadas) x 100
100% 0 0 Programado

Manipulación de materiales químicos y/o peligrosos Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 
capacitaciones realizadas) x 100

100% 0 0 Programado
Creación de brigadas Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de actividades ejecutadas / N° de actividades 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado

Lucha contra incendio Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 
capacitaciones realizadas) x 100

100% 0 0 Programado
Primeros auxilios Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 

capacitaciones realizadas) x 100
100% 0 0 Programado

Evacuación Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 
capacitaciones realizadas) x 100

100% 0 0 Programado
Simulacro por sismo Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de Simulacros realizados / N° de Simulacros 

programados) x 100
100% 0 0 Programado Se considerara, 

adicionalmete, las 
programaciones del ente 

rector.

Simulacro de incendio Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de Simulacros realizados / N° de Simulacros 
programados) x 100

100% 0 0 Programado
Simulacro de primeros auxilios Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de Simulacros realizados / N° de Simulacros 

programados) x 100
100% 0 0 Programado

Simulacro de derrame Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de Simulacros realizados / N° de Simulacros 
programados) x 100

100% 0 0 Programado
Inducción SSOMA Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de actividades ejecutadas / N° de actividades 

programadas) x 100
100% 0 0 Programado Según nuevo ingreso de 

personalIPERC Identificación de Peligros y Evaluación de 
Riesgos - ATS

Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 
capacitaciones realizadas) x 100

100% 0 0 Programado
Uso de equipos de protección personal Proyectos Gerencia General

Supervisor SSOMA  
SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 

capacitaciones realizadas) x 100
100% 0 0 Programado

Reglamento Interno de sst Proyectos Gerencia General
Supervisor SSOMA  

SSOMA (N° de capacitaciones programadas / N° Total de 
capacitaciones realizadas) x 100

100% 0 0 Programado Según nuevo ingreso de 
personal
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